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COMISSÃO ANÁLISE RELATÓRIO 1

A Comissão de Análise de Relatório 1, em virtude da reunião da Comissão
Executiva da Confederação Nacional de Mocidade Presbiteriana -
CE/CNM-IPB, reunida durante os dias 16 e 18 de setembro de 2022.
Quanto ao Doc. n° 06, referente ao relatório da Secretaria de
Responsabilidade Social – CNM,

Considerando:

a. O trabalho que a Secretaria de Responsabilidade Social realizou nos
últimos quatro meses, bem como sua colaboração com o planejamento
para o quadriênio e a sua sensibilidade ao divulgar a importância da
acessibilidade nas atividades da UMP;

b. Que existem projetos da Secretaria de Responsabilidade Social com
pouco alcance ou visibilidade entre as instâncias da Mocidade
Presbiteriana;

c. A ausência do cumprimento da 5ª resolução do XIX Congresso
Nacional de Mocidade Presbiteriana, quanto ao Doc. 11 - Relatório da
Secretaria de Responsabilidade Social, a saber, o uso de hashtags
para público com deficiência visual;

d. A atual indisponibilidade do Manual de Responsabilidade Social nos
canais oficiais da UMP;

e. A ausência de orientações específicas nos documentos oficiais da
Secretaria sobre a execução de alguns dos seus projetos;

f. A ausência de referências bíblicas ou aos Símbolos de Fé da IPB para
fundamentar os propósitos e definições da Secretaria de
Responsabilidade Social.
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A CE/CNM-IPB/2022 resolve:

1. Aprovar o relatório da Secretaria de Responsabilidade Social com as
seguintes ressalvas:

I.a Informar que onde se lê “Comissão Executiva” leia-se “Diretoria
e Secretários de Atividades da CNM” (pág. 14), em acordo com
o art. 39 do GTSI – Específica UMP;

I.b Informar que onde se lê "1/0/2022" (pág. 13), leia-se
16/06/2022;

2. Elogiar a Secretaria por sua abertura para receber sugestões e ideias
que contribuam para sua melhoria e crescimento;

3. Parabenizar a Secretaria por sua mobilização no apoio às famílias
afetadas pelas fortes chuvas na região Nordeste;

4. Dar voto de apreciação pela proatividade da Secretaria em se
disponibilizar para apoiar e contribuir com projetos do CAS/IPB -
Conselho de Ação Social da IPB;

5. Congratular a Secretaria por promover o diálogo, durante as reuniões
das quais participou, sobre acessibilidade e sua importância no
trabalho da UMP;

6. Parabenizar a Secretaria pelo cumprimento diligente da maioria das
resoluções proferidas pelo XIX Congresso Nacional de Mocidade
Presbiteriana;

7. Recomendar o uso de hashtags para público com deficiência visual;
8. Recomendar que sejam realizadas reuniões de capacitação entre a

Secretaria de Responsabilidade Social e as Lideranças das
Confederações Sinodais;

9. Determinar a disponibilização da versão vigente do Manual de
Responsabilidade Social nos canais oficiais da UMP em até 30 dias;

10.Determinar que os propósitos e definições da Secretaria de
Responsabilidade Social sejam fundamentados primordialmente
utilizando as Sagradas Escrituras e/ou os Símbolos de Fé da IPB,a
exemplo da seguinte redação: As atividades de Responsabilidade
Social do povo de Deus e, em específico, da UMP, são indispensáveis,
pois, como versa a Confissão de Fé de Westminster (CFW), "estas
boas obras, feitas em obediência aos mandamentos de Deus, são o
fruto e as evidências de uma fé viva e verdadeira" (CFW, cap. XVI,
seção II), e, ao passo que a salvação é unicamente mediante a fé (Ef
2.8), esta fé genuína é expressa também por meio das obras, pois "a
fé sem obras é morta" (Tg 2.26). Devemos exercê-las na confiança de
que, por meio delas, edificamos a Igreja (Hb 10.24), anunciamos o
Evangelho (1Pe 2.12) e glorificamos a Deus (Mt 5.16). Apesar de
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qualquer limitação ou imperfeição em nossas atividades, descansemos
na certeza de que elas são aceitas unicamente por meio de Cristo,
porque "Deus, considerando-as em seu Filho, é servido aceitar e
recompensar aquilo que é sincero, embora seja acompanhado de
muitas fraquezas e imperfeições" (CFW, cap. 16, seção VI). Apesar de
quaisquer dificuldades ou empecilhos que possamos enfrentar,
sejamos firmes e "não nos cansemos de fazer o bem, pois a seu
tempo colheremos, se não desanimarmos" (Gl 6.9).

Sala das Sessões,
Brasília/DF, 16 de setembro de 2022.

RELATOR:
Presb. Deyvison Muniz Conrado CSM Central de Pernambuco

MEMBROS:
Allan Patrick Rodrigues Bezerra CSM Baixada Fluminense
Daiane Bernardes Lima CSM Ceará
Diác. Lucas Fagundes Pinto CSM Vale do Aço
João Pedro Fabrício Machado CSM de Baurú
Willian de Moura CSM Setentrional

ALEGRES NA ESPERANÇA, FORTES NA FÉ,
DEDICADOS NO AMOR, UNIDOS NO TRABALHO

https://www.ump.org.br/

